
 

 

 
 
REFERENCE 276 
 
MediPIET (Mediterranean Programme on Intervention Epidemiology Training, 
www.medipiet.eu) is a DG DEVCO Instrument for Stability and Peace 
funded project under the CBRN initiative. It is implemented by a consortium led 
by FIIAPP together with ISCIII (Instituto de Salud Pública Carlos III). The European 
Centre for Disease Prevention and Control (ECDC) assures the scientific 
leadership of the project. The project started in January 2014 and will last until 
December 2017. 
 
In this framework, FIIAPP wants to contract 2 Scientific Coordinators to 
implement MediPIET”.  
Under the scientific and technical supervision of the ECDC, the scientific 
coordinator/s will be in charge of developing all scientific and technical activities 
needed for the implementation of the MediPIET Programme.  
 
 

TERMS of REFERENCE 
 
Tasks:  

 
1. To develop content, materials and methods of the training programme, 

including training of trainers and to contribute to identify projects and 
activities for the MediPIET fellows, based on the core competencies and 
curriculum developed during the preparatory phase of MediPIET. 

2. To provide technical support and monitor the fellow’s progress. 
3. To guide and advise the MediPIET supervisors. 
4. To provide distance-tutoring for MediPIET fellows 
5. To promote the MediPIET programme. 
6. To advise on the strategic development of the programme. 

 
In particular, these activities encompass the following areas: 
 

� Closely liaise with the MediPIET partner institutions within the 
framework of the MediPIET “Training Sites” and “Training 
Centre Forum”. 

� Ensure close links with the EPIET and EUPHEM training 
programmes run by ECDC and other relevant training 
programmes in the region. 

� Further define and develop MediPIET training objectives and 
maintain the relation with field epidemiology and other relevant 
core competencies. 

� Promote region-wide participation of national institutes in the 
training activities and encourage partners networking to share 
training resources. 

� Represent MediPIET in relevant scientific meetings and 
conferences (in agreement with FIIAPP). 



 

 

� Further develop the MediPIET curricular guide and other key 
technical documents. 

� Coordinate the organisation of courses and training modules, 
and their subsequent evaluation. 

� Identify, assess and promote project opportunities and 
assignments for the “learning by doing” training of the fellows 
and assign them to the fellows to be developed during the 
period of training. 

� Monitor and promote MediPIET host Training Sites 
developments. 

� Develop training skills and techniques among actual and potential 
trainers at host sites, and among fellows. 

� Provide pedagogical support/tutoring to MediPIET fellows and 
guidance to supervisors/trainers. 

� Regularly liaise with ECDC on issues regarding scientific/technical 
content 

� Identify and develop training materials for course work, including 
practical case studies, and for learning blends. 

 
Skills required  
 

1. University degree in medicine or related field with certificate in public 
health or epidemiology  

2. Fluency in English (C1) 
3. At least 10 years professional experience of which 3 years related to 

field epidemiology. 
 

 
Merits (see the attached evaluation grid): 
 

• Scientific background in epidemiology (e.g. PhD, licentiate, Masters’ degree, 
EPIET training programme or equivalent).CV 

• Proven professional experience as a supervisor or as a trainer in a Field 
Epidemiology Training Programme (FETP). CV 

• Proven professional experience as FETP coordinator CV 
• Working knowledge in additional relevant project language/s (official 

language in the EU, the Balkans, MEDA region and the Black Sea countries). 
CV 

• Previous experience of working in EU projects. CV 
• Knowledge in Spanish language. CV 
• Knowledge of the on-going MediPIET project. Evaluation. 
• Ability to efficiently work as a training coordinator in a multidisciplinary 

and multicultural setting INTERVIEW 
 
Requirements and merits of the present notice must be clearly pointed out in order 
to calculate them (see evaluation grid below). In order to do so, please fill in the 
following application form and send it back duly completed jointly with your CV in 
Spanish and/or English.  



 

 

The selection process will consist of a scientific-related assessment and an English 
test. Candidates who can certify their level of English (C1) shall be released from 
the language evaluation. 
A service and work contract is proposed. Salary shall be determined based on the 
expertise of the candidate.  
 
Once the candidates are awarded for the current positions, the Selection 
Committee shall set-up a waiting-list based on the results of the evaluation process 
that could be used to cover similar positions and functions during the next year. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Score Points  

Scientific background in epidemiology (e.g. PhD, 

licentiate, Masters’ degree, EPIET training 

programme or equivalent) 

CV 
6 points for a master’s degree 

or FETP diploma 
3 points for courses up to  180 

hours 
1,5 points for courses up to  50 

hours 
Less than 50 hours 0.50 per 

course 

 
10 

Proven professional experience as a supervisor or as 

a trainer in a Field Epidemiology Training 

Programme (FETP) 

 

             CV 
(0.25  per month ) 

5 
 

Proven professional experience as FETP coordinator 
             CV 

(0.25  per month ) 
5 
 

Working knowledge in additional relevant project 

language/s (Official language in the EU, the Balkans, 

the MEDA region or the Black Sea countries) 

 

CV 
- Basic: 0.75 points 

- Intermediate 1.25 points 
- Advanced, 2,5 points. 

2,5 

Proven experience on working in projects funded 
by the EU. 

             CV 
(0.10 per month) 

5 
 

Knowledge in Spanish language 

CV 
- Basic: 0.75 points 

- Intermediate 1.25 points 
- Advanced, 2,5 points. 

2,5 

Knowledge of the on-going MediPIET  project Evaluation 20 

 
Profile evaluation with special emphasis on the 
ability to work as a training coordinator in a 

multinational and multicultural team and 

interpersonal skills. 

 
Interview 

 
50 

 Total 100 



 

 

To apply for this position, please send us your CV in Spanish and/ or English and the 
application form duly completed to rrhh@fiiapp.org, or to FIIAPP  HQ, C/ Beatriz 
de Bobadilla, 18 (RRHH), Madrid 28040, indicating the reference number. The 
applications must be sent by the 30th of July 2015. 



 

 

 FILL IN THE COLUMNS ACCORDING TO THE REQUIREMENTS OF THE PRESENT NOTICE.  

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

PLEASE ATTACH YOUR CV     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Merits  Calculation 
Nº of 

months 
worked 

Best score 
Current 
score 

Scientific background in 

epidemiology (e.g. PhD, 

licentiate, Masters’ degree, 

EPIET training programme 

or equivalent) 

CV 
6 points for a master’s degree 
3 points for courses up to 180 

hours 
1,5 points for courses up to  50 

hours 
Less than 50 hours 0,50 per 

course 

 10 points 

 

 Proven professional 
experience as a supervisor 
or as a trainer in a Field 
Epidemiology Training 
Programme  
 

CV 
(0,25  per month)  5 points 

 

 Proven professional 
experience as FETP 
Coordinator 

CV 
(0,25  per month)  5 points 

 

Working knowledge in 

additional relevant project 

language/s (Official 

language in the EU, the 

Balkans, the MEDA region 

or the Black Sea countries) 

CV 
- Basic: 0,75 points 

- Intermediate 1,25 points 
- Advanced, 2,5 points 

 
2,5 

points 

 

Proven experience on 
working in projects funded 
by the EU. 

CV 
(0,10 per month)  5 points 

 

Knowledge in Spanish 
language 

CV 
- Basic: 0,75 points 

- Intermediate 1,25 points 
- Advanced, 2,5 points 

 
2,5 

points 

 

Qualifications and Experience YES/NO 

• University degree in medicine or related 

field with certificate in public health or 

epidemiology  

 

 

• Fluency in English (C1)  

• At least 10 years professional experience 

and 3 years of experience in the field of 

epidemiology, including experience in 

training public health professionals   

 

 



 

 

 

 
REFERENCIA 276 
 
MediPIET (Mediterranean Programme on Intervention Epidemiology Training, 
www.medipiet.eu) es un proyecto financiado por el Instrumento de Estabilidad y Paz 
DG DEVCO bajo la iniciativa del CBRN. MediPIET está desarrollado por un 
consorcio liderado por FIIAPP junto al ISCIII (Instituto de Salud Pública Carlos III). 
El European Centre for Disease Prevention and Control (ECDC) garantiza el 
liderazgo del proyecto. Dicho proyecto comenzó en enero del 2014 y tiene una 
duración prevista hasta diciembre del 2017.  
 
En este contexto, FIIAPP precisa incorporar a dos Coordinadores Científicos, 
para la implementación del Proyecto “MediPIET”. 
 
El coordinador científico, bajo la supervisión científico-técnica del ECDC, será 
responsable de desarrollar las actividades científico técnicas necesarias para la 
implementación del proyecto MediPIET. 
 

TÉRMINOS DE REFERENCIA 
 
Funciones 

1. En coordinación con los otros dos coordinadores científicos del 
programa, desarrollar el contenido, materiales y métodos del programa 
de formación, incluyendo la formación de formadores y la identificación  
de proyectos y actividades a desarrollar por los alumnos,  basándose en 
las competencias  esenciales y el contenido curricular desarrollado en la 
fase preparatoria del proyecto MediPIET. 

2. Dar seguimiento al  progreso de los alumnos. 
3. Orientar y asesorar supervisores del programa MediPIET 
4. Asegurar la tutoría a distancia de los fellows MediPIET 
5. Promover el Programa MediPIET 
6. Asesorar en el desarrollo estratégico del programa  

 
En concreto, estas funciones abarcan las siguientes actividades: 
 

� Mantener un estrecho contacto con las instituciones asociadas al 
proyecto MediPIET, con los “Training site”  y “training centres forum”. 

� Garantizar una estrecha relación con los programas de formación EPIET 
y EUPHEM del  ECDC y con otros programas de formación relevantes  
en la región. 

� Continuar el desarrollo de los objetivos de formación del programa 
MediPIET, manteniendo la relación con la epidemiología de campo y con 
otras competencias esenciales pertinentes.  

� Promover la participación en el programa de formación, de los institutos 
nacionales de salud pública de toda la región y la colaboración a los 
socios de la red  para compartir recursos de formación 

� Representar a MediPIET en reuniones y conferencias científicas 
relevantes (que sean apropiadas y de acuerdo con la FIIAPP) 



 

 

�  Seguir desarrollando la guía curricular MediPIET y otros documentos 
técnicos clave  

� Participar en la organización de cursos y módulos de formación y en su 
posterior evaluación  

� Identificar, promover y evaluar oportunidades de proyectos y otras 
actividades adicionales para la formación práctica de los alumnos y 
asignarlas a los mismos para ser desarrolladas durante el periodo de 
formación.  

� Seguimiento y promoción del desarrollo de los “host training sites” 
(instituciones de acogida de alumnos para su formación práctica) 

� Desarrollar habilidades y técnicas de formación entre los formadores 
actuales y potenciales pertenecientes a las instituciones de acogida de 
alumnos (host training sites) así como entre los alumnos 

� Proporcionar apoyo pedagógico / tutoría a los alumnos y orientación a 
los supervisores / instructores del programa MediPIET  

� Contacto con el ECDC en asuntos relacionados con los contenidos 
técnicos/científicos 

� Identificar y desarrollar materiales de formación para los cursos, 
incluyendo clases teóricas y prácticas (estudios de caso) 

 
Requisitos 
 

1. Licenciatura/Grado Universitario en Medicina o formación relacionada. 
2. Nivel avanzado de inglés (C1). 
3. Al menos epidemiología.10 años de experiencia profesional, de los cuales al 

menos 3 en el área de la epidemiología. 
 
Méritos (ver baremación en tabla adjunta): 
 

• Formación científica en epidemiología (Doctorados, Licenciatura o Grado 
de Máster, Programa de Formación EPIET o equivalentes). CV 

• Experiencia profesional demostrable como supervisor o como formador en 
un Programa de Formación del Área de la Epidemiología (FETP). CV 

• Experiencia profesional demostrable como coordinador de un FETP. CV 
• Conocimiento de idiomas relevantes para el proyecto (lenguas oficiales de 

la UE, Balcanes/región MEDA, región del Mar Negro). CV 
• Experiencia profesional en proyectos financiados por la Unión Europea CV 
• Conocimientos de español. CV 
• Conocimientos sobre del proyecto MediPIET. PRUEBA 
• Adecuación general del perfil al puesto, valorando especialmente la 

habilidad para las relaciones interpersonales a todos los niveles y la 
capacidad de trabajo en equipos multiculturales. ENTREVISTA 

 
 
Se deben indicar claramente en el CV  en español y/o inglés los requisitos y 
méritos de la presente convocatoria, a efectos de acreditarlos y poder valorarlos. 
Para ello, se adjunta plantilla (en páginas siguientes) que debe enviarse 
cumplimentada junto con la candidatura.  
 



 

 

El proceso de selección consistirá en la realización de una prueba de conocimientos 
e inglés. Quedarán exentos de realizar la prueba escrita de idiomas aquellos candidatos 
que antes de misma acrediten poseer el certificado C1. 
 
Se ofrece contrato laboral por obra o servicio. El salario se determinará en la fase 
de entrevista según la valía de la candidatura. 

 
Seleccionados los candidatos para la presente convocatoria, la Comisión de 
Selección  podrá elaborar una lista de espera de candidatos no seleccionados por 
orden de preferencia a la que se podrá acudir para cubrir puestos de similar 
contenido y funciones en un plazo de un año desde que finalice el proceso. 

Los interesados deberán enviar sus CV en y la plantilla anterior debidamente 
cumplimentada a la dirección de correo rrhh@fiiapp.org, o a la sede de la FIIAPP, 
calle Beatriz de Bobadilla, 18 (RRHH), Madrid 28040, indicando el número de 
referencia. Plazo de recepción de candidaturas hasta el día 30 de  julio de 2015. 

 
Baremación Puntos 

Formación científica en epidemiología 
(Doctorados, Licenciatura o Grado de Máster, 
Programa de Formación EPIET o equivalentes). 

CV 
6 puntos máster/doctorado o 

diploma FETP 
3 puntos cursos hasta 180 horas 
1,5 puntos cursos hasta 50 horas 
Menos de 50 horas 0,50 por 

curso 

 
10 

Experiencia profesional demostrable como 
supervisor o como formador en un Programa de 
Formación del Área de la Epidemiología (FTEP). 

             CV 
(0,25 x mes) 

5 
 

Experiencia profesional demostrable como 
coordinador de un FETP. 

             CV 
(0,25 x mes) 

5  

Conocimiento de idiomas relevantes para el 
proyecto (lenguas oficiales de la UE, 
Balcanes/región MEDA, región del Mar Negro) 

CV 
- Nivel básico: 0,75 puntos 

- Medio 1,25 puntos 
- Alto, 2,5 puntos. 

2,5 

Experiencia profesional en proyectos financiados 
por la Unión Europea 

             CV 
(0,10 x mes) 

5  

Conocimientos de español 

CV 
- Nivel básico: 0,75 puntos 

- Medio 1,25 puntos 
- Alto, 2,5 puntos. 

2,5 

Conocimientos relacionados con el puesto y 
conocimientos sobre del proyecto MediPIET  

Prueba 20 

 
Adecuación general del perfil al puesto, 
valorando especialmente la habilidad para las 
relaciones interpersonales a todos los niveles y la 
capacidad de trabajo en equipos multiculturales. 

 
Entrevista 

 
50 

 Total 100 



 

 

 CUMPLIMENTE LAS COLUMNAS SOMBREADAS DE ESTE FORMULARIO DE ACUERDO A LOS REQUISITOS 
EXIGIDOS Y A LA BAREMACIÓN DE MÉRITOS valorables a través de su CV, Y ADJUNTELO CON SU CV. 

 

 

Méritos  Baremación 
Nº meses 
trabajados 

Máxima 
puntuación 

Puntuación 
mérito 

Formación científica en 
epidemiología (Doctorados, 
Licenciatura o Grado de 
Máster, Programa de 
Formación EPIET o 
equivalentes). 

CV 
- 6 puntos 

máster/doctorado 
-3 puntos cursos hasta 

180 horas 
-1,5 puntos cursos hasta 

50 horas 
-Menos de 50 horas 0,50 

por curso 

 10 puntos 

 

Experiencia profesional 
demostrable como supervisor 
o como formador en un 
Programa de Formación del 
Área de la Epidemiología. 

CV 
(0,25  x mes) 

 5 puntos 

 

Experiencia profesional 
demostrable como 
coordinador de un FETP. 

CV 
(0,25  x mes) 

 5 puntos 
 

Conocimiento de idiomas 
relevantes para el proyecto 
(lenguas oficiales de la UE, 
Balcanes/región MEDA, región 
del Mar Negro) 

CV 
- Nivel básico: 0,75 

puntos 
- Medio 1,25 puntos 
- Alto, 2,5 puntos 

 2,5 puntos 

 

Experiencia profesional en 
proyectos financiados por la 
UE 

CV 
(0,10  x mes)  5 puntos 

 

Conocimientos de español 

CV 
- Nivel básico: 0,75 

puntos 
- Medio 1,25 puntos 
- Alto, 2,5 puntos 

 2,5 puntos 

 

Requisitos  SI/NO 

Licenciatura/Grado Universitario en Medicina o 
formación relacionada. 

 

Nivel avanzado de inglés (C1)  

Al menos 10 años de experiencia profesional, de los 
cuales al menos 3 en el área de la epidemiología. 

 



 

 

 

 


